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AGENDA

Rondvraag en afsluitende woorden

1 Opening en vaststelling agenda PAUZE 12 crelig

2 Vaststelling notulen AV 5 april 7  KNRB-reglementen 13 Sluiting
3 Mededelingen Bestuur 8 Herbenoemingen bestuur 14 BORREL
4 Update werkorganisatie 9 Benoemingleden FAC

Benoeming leden Tuchtcommissie en
5 Jaarplan en Begroting 2026 10 Commissievan Beroep

6 Ingekomen stukken 11 Nieuwe verenigingen




1. OPENING EN
VASTSTELLING
AGENDA

Kunt uinstemmen met de voorgestelde agenda?

KNRB Algemene Vergadering 22/11/2025
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2. VASTSTELLING
NOTULEN
ALGEMENE
VERGADERING

5 APRIL 2025

Voorgesteld besluit: De AV stelt de notulen van de vorige

AV vast, welke plaatsvond op 5 april 2025 bij
Roeiveren iging Iris.
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3. MEDEDELINGEN
BESTUUR

= Jury

= Update WK

= Update sponsoring

= Update veilige sport

= Meldpunt veilige en eerlijke sport
= Roeienisvooriedereen-viag

= |nnovatieprijs

= Recap juniorenbijeenkomst

= Terminologie

= WK2025
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

JURY

= Nog steeds te kort aan juryleden op wedstrijden
= Ondanks veel energie vanuit jurycommissie
= Diverse acties in jaarplan 2026
= Goed initiatief van NSRF en ARB: gestart met
fast-track jury B
= Verenigingen met naar verhouding (op het aantal
inschrijvingen) de minste juryleden leveren zijn
persoonlijk hierop geattendeerd
= Afhankelijk van de uitkomsten van de activiteiten -

invoeren van het bonusmalus-systeem eind 2026
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

UPDATE WK 2026

= Samenwerking en structuur TIG Sports

= Verbouwing Bosbaan

= Kaartverkoop DOE MEE MET DE

=  Aanmelden als vrijwilliger ‘ WK-ACT'E

= NKIR-WK promo moment ~ ENSPEKDECLUBKAS
= WK-actie spek de clubkas

= QOranjeambassadeur AMBASSADEUR!
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

UPDATE SPONSORING

= Partnerinkomsten in 4 jaar tijd meer dan verdubbeld*:

2026 1.020.000

2025 1.078.784
2024 842.793

2023 699.298

2022 631.000

2021 387.500

2020 462.500

2019 387.500

2018 327.500

€- €200.000 €400.000 €600.000 €800.000 €1.000.000 €1.200.000

* Inclusief eenmalige (gelabelde) sponsorbijdrages en variabele bonussen
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

UPDATE SPONSORING

= (Qok het aantal suppliers en de waarde van geleverde diensten en producten is hard gegroeid:

2026 374.133

2025 381.333

2024 333.705
2023 261.620

2022 211.131

2021 85.647

€- €50.000 €100.000 €150.000 €200.000 €250.000 €300.000 €350.000 €400.000 €450.000

* Inclusief eenmalige (gelabelde) sponsorbijdrages en variabele bonussen
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

MELDPUNT VEILIGE EN
EERLUKE SPORT

= |nfographic 'Het meldproces: wie hebben een

rol?" voor verenigingsbesturen

E

]

= Eén overzichtvan het meldproces (binnen en

buiten de vereniging) voor in de bestuurskamer

= De infographic ligt voor jullie klaar!
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

ROEIEN IS VOOR
IEDEREEN

= Voor alle vereniging een roeien-is-voor-iedereen-vlag
= Ontvangen na afloop van deze AV
= Vanaf morgen kan op iedere vereniging de vlag

wapperen!
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

INNOVATIEPRUS

= Thema: veiligheid
= Drie categorieén
1) Gerealiseerde innovaties
2) Nieuwe ideeén
3) Bestaande producten
®= |nzendingen open tot 1 maart 2026

= Uitreiking tijJdens KHB of WK Roeien

KNRB Algemene Vergadering 22/11/2025

KN RB “ kiwa

(NIEUW )

INNOVATIEPRILIS

st Een jaarlijkse prijs voor
slimme, creatieve,
toekomstgerichte ideeén
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RECAP JUNIOREN
BIJEENKOMST
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TERMINOLOGIE

TOPSPORT TALENTONTWIKKELING
TOPSPORT OPLEIDINGS INSTROOM
PROGRAMMA PROGRAMMA PROGRAMMA
A-SELECTIE B-SELECTIE _

TEAMNL TALENTTEAMNL C-SELECTIE
u1s u19
U23 U23
23+ 23+

*Coupe de la Jeunesse is een verenigingsprogramma
op eigen vereniging
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3. MEDEDELINGEN BESTUUR

SUCCESSEN WK 2025

Filmpje >
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4. UPDATE
WERKORGANISATIE

Aanwezige MT-leden
Hoofdcoach
Vacatures

Opvolging OHI onderzoek

5/4/2025



KN RB 4. Update werkorganisatie — Opvolging aanbevelingen OHI onderzoek 22/11/2025

STRATEGIE EN DOELSTELLINGEN GOVERNANCE EN ROLDUIDELIJKHEID
» Eén KNRB-jaarplan voor alle geledingen. » Medewerkers, MT en Bestuur steeds meer in eigen
» (Her-)prioritering en keuzes. rol.
» Activiteiten alleen indien capaciteit beschikbaar. » Aanpassing topstructuur topsport.
» Monitoring via kwartaalrapportages. » Vernieuwing functiehuis.
» Interne communicatie over voortgang en keuzes. » Vernieuwing contracten.
» Vernieuwing functieprofielen.
Vervolg: » Nieuw topsportstatuut en
» Doorontwikkelen strategie coastal samenwerkingsovereenkomst AC
Vervolg:
» Updaten financieel statuut en mandaten (concept
gereed)
» TSO (concept gereed)

» Update directiestatuut




KN RB 4. Update werkorganisatie — Opvolging aanbevelingen OHI onderzoek 22/11/2025

CULTUUR EN WIJZE VAN WERKEN MANAGEMENT EN UITVOERING
» Structurele uitwisseling van informatie via » MT in positie
voorzittersoverleg, penningmeestersoverleg, overleg » Personeelsdossiers op orde
ARB/NSRF/KNSRB » Gedragscode
» Vieren van succes » Minimale kwaliteitseisen op orde
» Basisfaciliteiten op orde. » Migratie naar office 365/ teamsbellen
» Samenwerking » ZZp-ers in dienst getreden
» HR gesprekscyclus in opzet. » Herwaardering functiehuis/ contracten
» Risicoanalyse
Vervolg:
» Leer elkaar beter kennen a.h.v. een methodiek Vervolg:

» Handboek personeel

» Vrijwilligersbeleid

» HR gesprekscyclus (implementatie)
» Eén werkwijze (in ontwikkeling).
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9. JAARPLAN EN
BEGROTING 2026

a.
b.

C.

Toelichting jaarplan 2026
Toelichting begroting 2026

Advies Financiéle Advies Commissie m.b.t.

begroting 2026

. Vaststellen jaarplan en begroting 2026

JAARPI.AN 2026

22/11/2025



oa. JAARPLAN 2026

a. Toelichting jaarplan 2026

KN‘,%?RB
JAARPLAN 2026

SAMEN STERK OP HET WATER: VERENIGINGEN ALS MOTOR VAN DE ROEISPORT,

INDOOR EN COASTAL ALS SPRINGPLANK NAAR DE TOEKOMST, SPECIALE
AANDACHT VOOR JUNIOREN EN JURY, SAMEN SCHITTEREN OP HET WK 2026 IN
NEDERLAND

NOVEMBER 2025

22/11/2025
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

In 2030 zijn er 55.000 roeiers en roeiliefhebbers

(direct of indirect) verbonden aan de KNRB.

* Nieuwe verenigingen
* Vergroten van roeiaanbod

Gastroeien
Midweekroeien
Onderzoeken junioren coastalroeien

e Ledenbehoud en -instroom.

Bekendheid genereren recreatief roeien
Platform Toer!

Pararoeien

Masterroeien

Juniorenroeien

Landelijke open dag alg. verenigingen voor
studentenroeiers
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

GROE] GROE!

In 2030 zijn er 55.000 roeiers en roeiliefhebbers o Het Ve rb reden en dooro ntwi kke len Va n het

(direct of indirect) verbonden aan de KNRB.

aanbod van roeivormen
* Doorontwikkeling van coastal
* Indoorroeien
* Intensivering van samenwerking met DPGA
en FSN




— THEMA 2

TOONAANGEVEND

Door een grotere omvang, het beste te presteren en zich vooruitstrevend te

ontwikkelen is de KNRB toonaangevend en vergroot daarmee haar impact

op de sport en de waarde voor de maatschappij.

22/11/2025

TOELICHTING JAARPLAN 2026

TOONAANGEVEND

e Structureel bij de beste 3 roeilanden ter
wereld; programma, doorontwikkeling en
innovatie

 Coastal topsportprogramma Beach Sprint

* Pararoeien

 Maatschappelijke impact topsport en
talentontwikkeling

* Talentontwikkeling; opleidings- en
instroomprogramma

 WKroeienin Amsterdam
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

|NG|.|.|3|E INCLUSIE

ledereen ervaart gelijkwaardigheid en veiligheid binnen de roeisport.

D&l producten en diensten
* Beleidskader gender

INTEGRITEIT

e Activiteiten t.b.v. een verantwoord werk- en
sportklimaat.
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

DUURZAAM
Energiebesparing, vervuiling verminderen en duurzame inzetbaarheid. ° Ke n n iS d e li n g Ve rd u u rza m i n g Ve re n igi n ge n
* Verduurzamen OTC
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

\IERBONDENJ VERBONDEN

Het verbinden van de Nederlandse roeigemeenschap:

‘son boni voor el roeers’ * Kennisdeling, inhoudelijke verdieping en
verbinden bestuurlijk kader
* Vernieuwen vrijwilligersbeleid
* Verbinden roeicommunity tijdens WK
* Zichtbaarheid
* Fundament omzetten in waardecreatie
* Nieuwe website
* Fanbase
* Externe media; persdagen, -berichten en
mediarelaties
* Partnerships
* Koesteren en behouden bestaande
samenwerkingen
* Nieuwe proposities
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

VITALE
ROEIGEMEENSCHAP

* Evenementen en klassementen
 Gekwalificeerd kader
 (aanwas)Juryleden

* Voldoende en veilig roeiwater
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TOELICHTING JAARPLAN 2026

- ORGANISATIE-

JARRPLAN 2026

SAMEN STERK OP HET WATER: VERENIGINGEN ALS MOTOR VAN DE ROEISPORT, O N I W I K K E L I N G

INDOOR EN COASTAL ALS SPRINGPLANK NAAR DE TOEKOMST, SPECIALE
AANDACHT VOOR JUNIOREN EN JURY, SAMEN SCHITTEREN OP HET WK 2026 IN
NEDERLAND.

NOVEMBER 2025

* Risico-analyse
* Beheersmaatregelen
* Weerstandsvermogen
 Governance
* Werkprocessen
* Organisatieontwikkeling
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PROGNOSE 2025 -
AUGUSTUS 2025

Algemeen:

C&S:

Hogere contributie: doen voor het eerst een inschatting van
daadwerkelijk leden aantal tijdens contributie jaar.

Kosten hoger dan begroot door inzet interim algemeen
directeur, stijgende indirecte personeelskosten en topsport
office migratie.

Hogere kosten organisatie i.v.m. hogere WorldRowing
contributie, advies en integriteitskosten.

Extra sponsorinkomsten ( Rabobank, TX-Miller en deel
KIWA)

Hogere kosten stijging i.v.m. website project en
activatiekosten sponsoren.

Begrote vs verwachte opbrengst 2025

3000000
2500000
2000000
1500000
1000000
500000 I I
. []
ALGEMEEN C&S Sp 5
mBEGROTING ™ Prognose
Begrote vs verwachte kosten 2025

4500000
4000000
3500000
3000000
2500000
2000000
1500000
1000000

500000

SP

ALGEMEEN C&S TS

mBEGROTING m Prognose




wide  PROGNOSE 2025 -
AUGUSTUS 2025

Sportparticipatie:
* Mutatie in de kosten en opbrengsten door reallocatie
subsidie versterkten sportbonden naar 2026.
* Investering in Coastal roeien door het huren van materiaal
voor Evenementen.
* Vacature manager Breedtesport

Topsport

* Toegekende subsidie NOC*NSF lager dan de
begroting (deze was gebaseerd op maximale aanvraag voor
de definitieve toewijzing).

* Investering in onderhoud OTC zorgt voor een tijdelijk
kostenstijging.

* Verschuivingen binnen budget als gevolg van herziening
arbeidsoverkomsten en lagere subsidie

* Lagere N*N subsidie met name op high-potential
programma

Begrote vs verwachte opbrengst 2025

3000000
2500000
2000000
1500000
1000000
500000 . I
. |
ALGEMEEN C&S Sp 5
EMBEGROTING ™ Prognose
Begrote vs verwachte kosten 2025
4500000
4000000
3500000
3000000
2500000
2000000

1500000
1000000
500000

SP

ALGEMEEN C&S TS

mBEGROTING m Prognose
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x€1.000 Begroting Prognose Begroting
Baten 2025 2025 2026
Inkomsten 300 336 305
Contributies 1.681 1.774 1.736
Overig - 32
Algemeen 1.981 2.142 2.041
Sponsoring 630 978 990
Overig 8 19 8
Communicatie en sponsoring 638 997 998
Sportontwikkeling 124 85 58
Evenementen/faciliteiten 52 52 52
Opbrengst materiaal 43 43 43
Opleidingen 57 73 73
Toercommissie 151 151 150
Sportparticipatie 428 405 376
Subsidies NOC*NSF 2.679 2.605 2.703
Diverse eigen bijdrage 83 100 94
Topsport 2.762 2.705 2.796
5.808 6.250 6.211

BEGROTING 2026 - BATEN

Algemeen: Contributie gebaseerd op werkelijk ledenaantal van
2024 en inflatiecorrectie van 3,3 %. 2025 BTW teruggave niet
herhaald in 2026

C&S: Hogere sponsorinkomsten Rabobank en TXMiller

Sportparticipatie: Subsidie versterken sportbonden gespreid
over 2025 en 2026 maar lager totaal bedrag.

Topsport: Kleine reallocatie subsidie van 2025 naar 2026



BEGROTING 2026 - LASTEN

Algemeen:

Algemene bureaukosten = stijging door hogere
(indirecte) personeelskosten.

ICT - meer licenties door stijging (vast) personeelen TS
migratie, implementatie teams bellen.

Organisatie en bestuurskosten - hoger door hogere
(interne) OTC doorbelasting. Bestuurskosten lager.

C&S: Extra medewerker en hogere activatie kosten.

Sportparticipatie: Aflopen subsidie versterken
sportbonden. Hogere kosten evenementenis de
garantstelling voor het WK26 (deze wordt gefinancierd uit
bestemmingsreserve).

Topsport:

Begeleiding - duurder i.v.m. evaluatie en herziening
personeelscontracten

High potential programma’s gebaseerd op beschikbare
budgetten.

Kosten OTC hoger door gebouwbeheerder en
onderhoud.

De grootste kostenstijging en verschuiving zit in
personeelskosten (15%)

x€1.000

Lasten

Algemene bureaukosten

ICT

Organisatie & bestuurskosten
Algemeen

Bureaukosten

Marketing campagnes
Sponsorkosten
Communicatiekosten
Communicatie en sponsoring

Sportontwikkeling
Evenementen/faciliteiten
Materiaal

Opleidingen
Toercommissie
Sportparticipatie

Trainingskampen en uitzendingen
Begeleiding

Overige

Identificatie High Potentials
Kosten OTC

Topsport

Saldo van baten en lasten
Dotatie bestemmingsreserves
Totaal

Begroting Prognose Begroting
2025 2025 2026
611 701 651
137 115 161
148 186 177
895 1.002 989
206 217 260

8 0 -

24 61 65

54 109 51
291 387 376
365 339 323
199 208 255
41 36 36
192 185 214
151 151 150
948 919 978
801 925 784
1.378 1.608 1.746
492 387 395
739 582 650
273 348 343
3.683 3.850 3.918
5.817 6.158 6.261
-10 92 -50
10 -92 50
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Cashflow 2026
Bedragen EUR x 1000

Saldo LM 01-01-2025 2.134
Saldo LM 01-10-2025 3.443
Saldo debiteuren 01-10-2025 435
Saldo crediteuren 01-10-2025 -135
Verwachte kosten Q4 2025 -1.500
Dotatie voorziening 2025 45
Verwacht saldo eind 2025 2.288
Mutaties 2026

Inkomsten conform begroting 6.211
Uitgaves conform begroting -6.211
Afschrijvingen 133
Aflossing hypotheek 2026 -22
Investeringen -10
Dotatie bestemmingsreserve- WK 2026 -50
Mutatie voorziening ultimo 2026 -150
Mutaties 2026 -99
Verwacht saldo eind 2026 2.189
Investeringsbegroting 2026

Bedragen EUR x 1000

IT middelen 10
TOTAAL 10
Resultaatbestemming 2026

Bedragen EUR x 1000

Resultaat 2026 -50
Bestemmingsreserve ondersteuning wedstrijden 50
TOTAAL 0

BEGROTING 2026 -
CASHFLOWEN
INVESTERINGEN

* 10K investering vervanging IT middelen
* 50K onttrekking bestemmingsreserve

ondersteuning wedstrijden en evenementen voor
garantie WK 2026 in Amsterdam

* Dotatie voorziening 2026 ad 150K voor groot

onderhoud OTC
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5c. ADVIES FAC
M.B.T. BEGROTING
2026
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5d. GOEDKEUREN
JAARPLAN EN
BEGROTING 2026

Voorgesteld besluit:
De AV keurt het jaarplan 2026 en de begroting 2026 goed.
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6. INGEKOMEN STUKKEN

VRAGEN NSRF VRAGEN NEREUS

VRAGEN ARB VRAGEN KNSRB




PAUZE

KNRB Algemene Vergadering

22/11/2025
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7. KNRB REGLEMENTEN

WUZIGING WUZIGING
HERZIENING REGLEMENT HUISHOUDELLJK
TOPSPORTSTATUUT ROEIWEDSTRIJDEN REGLEMENT
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HERZIENING

TOPSPORTSTATUUT

Achtergrond

Gehele herziening topsportstatuut uit 2019 in lijn met
aangepaste organisatiestructuur topsport
Topsportstatuut gesplitst in een topsportstatuut en een
samenwerkingsovereenkomst

Totstandkoming in nauwe samenwerking met AC

Topsportstatuut

Topsportprocedures

Rollen en verantwoordelijkheden

Afspraken topsportprogramma

Integriteit

Positie, doel, samenstelling en zittingstermijn
Atletencommissie

Voorgesteld besluit: De AV keurt het volledig
herziene topsportstatuut goed.
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WIJZIGING ﬂ
REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ROEIERS EN STUURLIEDEN
AANVULLING ARTIKEL 2LID 4

In afwijking van lid 1 en 2 geldt dat een roeier
respectievelijk roeister die in de periode 31 januari tot en
met 1 april in een Beginner- of Eerstejaarsveld uitkomt op
een tijdwedstrijd, tot de subcategorie licht als hij of zij,
ten minste gekleed in roeitenue, geen hoger gewicht heeft
dan 72,5 kg respectievelijk 59,0 kg. Hierbij geld geen
maximum gemiddeld gewicht voor een ploeg.
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ROEIERS EN STUURLIEDEN
WUGIZING ARTIKEL 4 LID 3

Op Nattenateklasserende wedstrijden geldt voor
stuurlieden van ploegen die starten in een veld voor
Senioren een minimumgewicht-efJunioren-18een

a) Hetminimumgewicht van een stuuris - met
inachtneming van lid 3c - 55,0 kg.

b) Stuurlieden worden gewogen in een roeitenue. Het
roeitenue van de stuur hoeft qua uitvoering niet
gelijk te zijn aan dat van de roeiers van de ploeg.

c) Om het minimumgewicht te bereiken mogen zij
maximaal 15,0 kg ballast meenemen. Deze ballast
moet zo dicht mogelijk bij hen in de boot worden
geplaatst en deze moet desgewenst aan een
wedstrijdfunctionaris worden getoond. Geen enkel
deel van de wedstrijduitrusting kan worden
aangemerkt als deel van deze ballast.
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ROEIERS EN STUURLIEDEN
AANPASSINGEN ARTIKEL 5

2. De onderverdeling in klassen wordt bepaald door het
gemiddeld aantal prestatiepunten van de roeiers
behaald in een klasserend veld zoals gedefinieerd in
artikel 25.

a. Ineen Elite-velden mag iedereen starten. Het zijn
velden die geen beperkingen kennen ten aanzien
van het maximaal aantal behaalde
prestatiepunten.

b. In een Gevorderde-veld voor achten mag een ploeg
starten die bestaat uit roeiers die gemiddeld
minder dan 6,0 prestatiepunten hebben waarbij
boord- en scull punten bij elkaar op worden
geteld;

c. Ineen Gevorderde-veld voor overige boottypes
mag een ploeg starten die bestaat uit roeiers die
gemiddeld geremen-minder dan 6,0
prestatiepunten hebben in het betreffende
riemtype;-

&—tnecenGevorderde-B-veld magcenploeg starten

. obbor bbbt ] it ond
riemtype;
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ROEIERS EN STUURLIEDEN
AANPASSINGEN ARTIKEL 5

e. Ineen Nieuwelinge-veld mag een ploeg starten die
bestaat uit roeiers die gemiddeld minder dan 2
prestatiepunten hebben;

f.  In een Beginner-veld mag een ploeg starten die bestaat uit
roeiers die elk nog geen prestatiepunten hebben behaald
in het betreffende riemtype en die minder dan 6
prestatiepunten hebben behaald in het andere;
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ORGANISATIE EN WEDSTRIJDEN
TOEVOEGING ARTIKEL 2 LID 2

De aankondiging moet minimaal inhouden:

a. de mededeling welke soort roeiwedstrijd wordt gehouden;

b. plaats, dag en aanvangsuur van de wedstrijd;

c. eenopgave van de uitgeschreven velden inclusief ;de
prioriteringslijst waarin wordt aangegeven welke races of velden
komen te vervallen in geval van krapte in het tijJdschema ten tijde
van publicatie van de loting;

d. de hoogte van de inschrijfgelden met opgave van de wijze van
betaling;

e. de lengte van de baan en het aantal ploegen dat gelijktijdig kan
starten;

f. de wijze van inschrijving, het moment waarop deze wordt

gesloten, zomede het moment van de loting;

het emailadres en telefoonnummer voor noodgevallen;

de naam van de wedstrijdleider, de naam van het hoofd van de

jury en de naam van de veiligheidscoordinator; en

i. de bijzondere bepalingen geldend voor deze wedstrijden. Deze
bepalingen mogen niet in strijd zijn met de reglementen van de
KNRB. De bijzondere bepalingen zijn onderworpen aan de
goedkeuring van het bestuur;

> @
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ORGANISATIE EN WEDSTRIUDEN
TOEVOEGING ARTIKEL 4 LID 6

5. Een terugtrekking moet uiterlijk een uur voor de eerste
start van het betreffende veld plaatsvinden. Een ploeg
die zich later terugtrekt of niet verschijnt aan de start
anders dan wegens een acuut geval van overmacht —
zulks ter beoordeling van de wedstrijdleider, is behalve
het inschrijfgeld een boete verschuldigd aan
de wedstrijdgevende organisatie. Deze boete is
tweemaal het inschrijfgeld met een minimum van €
35.

6. Een ploeg die zich na de eerste ronde van een veld
terugtrekt zal opgenomen blijven in de uitslag van het
veld.
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

ORGANISATIE EN WEDSTRIJDEN
WUZIGING ARTIKEL 8 LID 3

Bij wedstrijden zoals bedoeld in art. 30.1 zal de eerste
start van iedere wedstrijddag niet eerder plaatsvinden
dan 9 uur’s ochtends en zal de periode tussen de eerste
en laatste finish van die dag niet langer zijn dan 9

uren. Wedstrijden-atsbedoettinart-30-Higgende
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRUDEN

ORGANISATIE EN WEDSTRIJDEN
TOEVOEGING ARTIKEL9 LID 5,6 & 7

5. ledere ploeg die is gestart in de eerste ronde van een
veld en niet is uitgesloten of waarvan een lid is
gediskwalificeerd zal opgenomen worden in de uitslag
van het veld

6. Ploegen die wel zijn gestart maar niet zijn gefinisht
zullen worden geplaatst naar de laatste positie van de
race met de langzaamste tijd van het veld, geroeid in
de betreffende ronde. Indien de laatste positie in de
race leidt tot promotie naar een volgende ronde, dan
promoveren deze ploegen naar die ronde.
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRUDEN

ORGANISATIE EN WEDSTRIJDEN
TOEVOEGING ARTIKEL9 LID 5,6 & 7

7. Ploegen die niet zijn gestart in een ronde anders dan
de eerste zullen worden geplaatst naar de laatste
positie van de race met de langzaamste tijd van het
veld geroeid in de betreffende ronde. Indien de laatste
positie in de race leidt tot promotie naar een volgende
ronde, dan promoveren deze ploegen niet naar die
ronde.

8. Inhet geval datin dezelfde race of ronde zowel
ploegen zijn die niet zijn gestart als ploegen die wel
Zijn gestart maar niet zijn gefinisht zullen de ploegen
die niet zijn gefinisht hoger worden geplaatst dan de
ploegen die niet zijn gestart, maar lager dan de
ploegen die wel zijn gefinisht.

22/11/2025
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

VOORSCHRIFTEN VOOR DE RACES
WUZIGING ARTIKEL 8

1. Elke ploegis verantwoordelijk voor haar eigen
koersbepaling

2. Elke ploeg krijgt een afzonderlijke wedstrijdbaan
toegewezen en behoort de hele race geheel (inclusief
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRUDEN

VOORSCHRIFTEN VOOR DE RACES
WUZIGING ARTIKEL 17

1. Coastal Rowing wedstrijden en Beach Sprints vinden
plaats volgens de regels beschreven in de t—de

HSAWorld Rowing;

2. Leden van de Jury bij Coastal Rowing Wedstrijden en
Beach Sprints hoeven niet te beschikken over een
World Rowing Jurylicentie;

3. Via de bijzondere bepalingen van een evenement mag
worden afgeweken van hetgeen in de Rules of Racing
for Coastal & Beach sprints is bepaald.
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WUZIGING

REGLEMENT ROEIWEDSTRIJDEN

MAATREGELEN EN PROTESTEREN
VERWIJDERING IN ARTIKEL 1 LID 1

1.Disciplinaire maatregelen zijn:
1. een berisping;
2. een waarschuwing;

4. straftijd, uitsluitend bij tijdwedstrijden of bij bood-
aan-boordwedstrijden in geval van time-trials;

5. terugplaatsing naar de laatste positie van de race met
de langzaamste tijd van het veld, geroeid in de
betreffende ronde, met dien verstande dat waar
promotie naar een volgende ronde een rol speelt, de
ploeg geacht wordt laatste te zijn van het gehele
veld;

6. uitsluiting;

7. diskwalificatie.



KNRB Algemene Vergadering

VOORGESTELD BESLUIT

De AV stemt in met de voorgestelde wijzigingen in het
Reglement van Roeiwedstrijden en stelt het reglement
van roeiwedstrijden met deze wijzigingen vast.

22/11/2025
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WUZIGING

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

AANPASSING ARTIKEL 26 LID 1,2 EN 4

betaatd-ofverschutdigdzijn- Lidverenigingen zijn gehouden om

nieuwe leden binnen één maand na aanvang van het
lidmaatschap digitaal te registreren. Deze registratie omvat
voor- en achternaam, voorletters, adres, e-mailadres,
geslacht, geboortedatum, datum ingang lidmaatschap en
datum einde lidmaatschap (indien van toepassing). Deze

doorgegeverr: Voorts dient iedere lidvereniging ervoor zorg te
dragen dat de registratie van de volledige ledenadministratie,
uiterlijk op de laatste dag van het verenigingscontributiejaar
volledig en naar waarheid is bijgewerkt in het genoemde
registratiesysteem.
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WUZIGING

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

AANPASSING ARTIKEL 26 LID 1,2EN 4

2. In het totaal aantal leden, zoals bedoeld in lid 1 tatte
eden-diegedurendehetjaartidziin geweest}, dienen
ook te worden begrepen die leden, die slechts een
deelvan dat verenigingsjaar lid waren omdat zij
gedurende dat verenigingsjaar lid werden of hun
lidmaatschap beéindigden.

3. Lidvan een lidvereniging in de zin van dit artikel is
eenieder die hetzij stemrecht heeft, hetzij gerechtigd
is tot het gebruik van het botenmateriaal van de
lidvereniging.

4. De jaartijkse registratie als bedoeld in lid 1 dient te
geschieden in een door het bestuur vastgesteld
formaat en via een door de KNRB voorgeschreven
systeem.
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WUZIGING

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

WUZIGING ARTIKEL 27 EN VERVALLING ARTIKEL 72

1. In aansluiting op het bepaalde in artikel 11 lid 1 van de statuten

kent de KNRB twee lidmaatschapscategorieén binnen de
lidverenigingen:

a. de categorie voor Algemene Verenigingen (junior en senior)
met contributiejaar 1 januari t/m 31 december;
de categorie voor Studentenverenigingen met

contributiejaar 1 september t/m 31 augustus danwel
contributiejaar 1 januari t/m 31 december.

b.
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WUZIGING

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

TOEVOEGING ARTIKEL 32 LID 4

1. De jaarlijkse bijdragen worden gefactureerd middels
een voorschotnota in de eerste maand van het
contributiejaar en een afrekening tegen het einde van
het contributiejaar van de roeivereniging.

2. De jaarlijkse voorschotnota moet binnen 30 dagen zijn
voldaan. De definitieve nota met afrekening moet
binnen 30 dagen na factuurdatum worden voldaan.

3. Degenen, die op die datum geheel of gedeeltelijk in
gebreke zijn gebleven, vervallen in een boete van 1%
per maand over het per maand openstaande bedrag
vanaf de eerste datum waarop het bedrag verschuldigd
is.

4. In afwijking van de in artikel 36 bepaalde boete is de
boete genoemd in artikel 32, lid 3 niet aan een
maximumbedrag gebonden en wordt deze berekend
zolang de betalingsachterstand voortduurt.
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WUZIGING

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

WUZIGING ARTIKEL 34

Onder voorbehoud van goedkeuring door de subsidiérende
instanties dient het bestuur op de jaarlijkse algemene
vergadering in het najaar een begroting in voor het
daaropvolgende bondsjaar en doet daarbij voorstellen ten
aanzien van de mutaties in de in artikel 353 genoemde
bestemmingsreserves.
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WUZIGING

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

VERVALLING ARTIKEL 35 LID B

Naast de Algemene reserve zijn er de volgende
bestemmingsreserves:

a. bestemmingsreserve Ondersteuning Wedstrijden en
Evenementen; bestemd voor een beperkte financiéle
garantstelling en/of bijdrage aan roeiwedstrijden en
roei-evenementen in Nederland.

c. eventuele andere bestemmingsreserves; in te stellen bij
besluit van de algemene vergadering.




KNRB Algemene Vergadering

VOORGESTELD BESLUIT

De AV stemt in met de voorgestelde wijzigingen in het
Huishoudelijk Reglement en stelt het Huishoudelijk
Reglement met deze wijzigingen vast.

22/11/2025



8. HERBENOEMINGEN
BESTUUR

VOORZITTER

= Seadavan den Herik
COMMISSARIS MARKETING & COMMUNICATIE

= Hijelkovan der Molen

Vice-voorzitter Wouter van Groeningen neemt

de leiding van de vergadering tijdelijk over.

KN%RB KNRB Algemene Vergadering 22/11/2025
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VOORZITTER

SEADA VAN DEN HERIK

= Eerste termijn van drie jaar in functie
= Stelt zich kandidaat voor herbenoeming
= Bestuur draagt Seada voor als Voorzitter voor een

tweede termijn van drie jaar.

VOORGESTELD BESLUIT
De AV stemt in met de herbenoeming van
Seada van den Herik
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COMMISSARIS MARKETING EN COMMUNICATIE

HIELKO VAN DER MOLEN

= Eerste termijn van drie jaar in functie

= Stelt zich kandidaat voor herbenoeming

= Bestuur draagt Hielko voor als commissaris
marketing en communicatie voor een tweede termijn

van drie jaar.

VOORGESTELD BESLUIT
De AV stemt in met de herbenoeming van
Hielko van der Molen
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9. BENOEMING LEDEN FAC

MARION MAREES JAN BRUGMAN SASKIA VAN DER HAAGEN
Willem Il Tromp De Laak




4 Marion Marees

Getrouw met Eelco,
2 volwassen kinderen
Woont in Amsterdam

Achtergrond:
Econoom en Register Controller

Financiéle functies vervult bij Fokker, Capgemini en Ahold
Momenteel werkzaam bij familiebedrijf AVIA Marees
Als Financieel directeur

Roeien

. 1985- 1987 Nereus wedstrijdroeien
1989 -1990 Q1 bestuur Nereus
2000 - heden FAC Nereus

\ * 2020 - heden Willem lll Maxima-acht
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9. BENOEMING LEDEN FAC

MARION MAREES JAN BRUGMAN SASKIA VAN DER HAAGEN
Willem Il Tromp De Laak

Voorgesteld besluit: De AV stemt in met de benoeming van Marion Marees,
Jan Brugman en Saskia van der Haagen in de financiéle adviescommissie.
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10. BENOEMING LEDEN TUCHTCOMMISSIE
EN COMMISSIE VAN BEROEP

LID TUCHTCOMMISSIE Plv LID TUCHTCOMMISSIE LID COMMISSIE VAN BEROEP
Esther Hoogstraate Sander Oorthuys Anton van Waarden

Voorgesteld besluit: de AV stemt in met de benoeming Esther Hoogstraate
en Sander Oorthuys in de Tuchtcommissie en Anton van Waarden als lid van
de Commissie van Beroep.
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11. NIEUWE VERENIGINGEN

HET ZEILEND SCHEEHOUT —atler L

AMSTELGEUZEN

ROEI", ZEIL" EN KANOVERENIGING
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HET ZEILEND SCHEEHOUT
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AMSTELGEUZEN

VOORGESCHIEDENIS

- R.K.Z.V. Amstelgeuzen is in 2009 opgericht

- Devereniging heeft nu ongeveer 50 enthousiaste
leden

- Sinds 2015 op een tijdelijke locatie in de kom van
de Amstel, centrum van Ouderkerk aan de Amstel

« Op deze locatie alleen een vlot en botenrek

- Kans om te verhuizen naar toekomstvaste locatie:

naast het A9-viaduct over de Amstel

KN%RB KNRB Algemene Vergadering 22/11/2025



AMSTELGEUZEN

TOEKOMSTPLANNEN

- Rijkswaterstaat biedt Amstelgeuzen de
mogelijkheid locatie om naast het A9-viaduct
over de Amstel

-  RWS moet daar water compenseren vanwege
demping als gevolg van nieuwe brugpijlers

- Watercompensatie krijgt de vorm van een
haventje ter plaatse van het A9-viaduct over de
Amstel

- De gemeente Ouder-Amstel steunt de verhuizing
naar de nieuwe locatie ambtelijk en bestuurlijk

« Ook Rijkswaterstaat biedt concrete steun

KN%RB KNRB Algemene Vergadering

— al Amstelhoeve o
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GROEIPOTENTIEEL OP

DE NIEUWE LOCATIE

KNRB Algemene Vergadering

Maximale
“laadvermogen” op
de nieuwe locatie
wordt bepaald door
de beperkte omvang
van het haventje (in-
en uitstapmomenten)

Resultaat berekening
groeipotentieel: de
club kan op de
nieuwe locatie op
termijn doorgroeien
naar uiteindelijk 250
leden

22/11/2025

Bovendien groeit Ouder-
Amstel en Amstelveen in
inwoneraantal

De KNRB schat in dat
dit haalbaar is, omdat
roeien “in de lift zit”

Uitgangspunten berekening
groeipotentieel

» Botenloods met 11 boten
» Rekening gehouden dat er
ook boten in onderhoud

Zijn

e Elk lid roeit gemiddeld 1
keer per week

e Er wordt alle dagen
geroeid. Doordeweeks ‘s
avonds en in het weekend
overdag
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RONDVRAAG
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AFSLUITENDE
WOORDEN
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SLUITING

VOLGENDE ALGEMENE VERGADERING
11 april 2026
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