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Ontwikkel je leiderschap in de sport <
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Module 1 GROEI - sprekers

Irene Eijs nam tweemaal deel aan de Olympische Spelen op verschillende
roeionderdelen en won samen met Eeke van Nes de bronzen medaille in 1996
in Atlanta. Ze studeerde in Leiden Biologie waarin ze zowel haar master als
PhD heeft behaald. Momenteel is ze werkzaam als Business Intelligence

Director bij Mindshare in Amsterdam. Ze heeft verschillende (internationale)

bestuurlijke functies vervuld waaronder vicevoorzitter van de KNRB en
voorzitter van de atletencommissie van NOC*NSF. Sinds 2018 maakt ze deel uit van het

hoofdbestuur van NOC*NSF. Irene is getrouwd en heeft 2 kinderen.

Sjoerd Hamburger nam tweemaal deel aan de Olympische Spelen en won in
2009 met Oxford The Boat Race. In seizoen 2010 werd Hamburger als eerste
niet-Engelstalige buitenlander gekozen tot president van de roeivereniging

van Oxford. Hij behaalde zijn master in Algemene Sociale Wetenschappen in

Utrecht en is momenteel werkzaam als Team Leader Finance and Consumer

& Retail bij Korn Ferry in Amsterdam. Hij is 0.a. voorzitter van NLSporter. Sjoerd is niet getrouwd en

heeft 2 kinderen.

Rutger Arisz is sinds 2016 voorzitter van de roeibond. Hij roeide als
jeugdroeier voor Naarden en werd later wereldkampioen bij de senioren in

de dubbelvier in Bled in 1989. Hij stopte na de Spelen in Barcelona als

wedstrijdroeier maar was in de jaren erna nog actief voor de roeibond als

professionele leven was hij na een korte carriere als advocaat en jurist werkzaam als manager voor

(assistent) bondscoach en lid van de Commissie Toproeien. In zijn

Schiphol ook in New York. Zijn laatste baan was Operationeel directeur bij AFC Ajax. Rutger is

getrouwd met Veronique. Zij hebben twee kinderen en wonen in Haarlem.

Héléne Fobler is secretaris van de KNRB sinds 2015. Zij is begonnen met
roeien als junior in Dordrecht en heeft sinds die tijd KNRB jeugd roeikampen
geleid, is bestuurslid geweest bij Stichting Roeivalidatie in Rotterdam, actief

geweest bij ARSR Skadi en nu bij KRV De Maas. Zij heeft bestuurskunde

gestudeerd en werkt als griffier bij het Hoogheemraadschap van Delfland, waar zij het werk van het

algemeen bestuur organiseert.



EFXNRB

Koninklijke Nederlandsche Roeibond

Camiel Selker is mede-oprichter en eigenaar van adviesbureau Focus Orange
en technologiebedrijf Crunchr. Hij adviseert organisaties over goed bestuur en
geeft les aan TIAS business school. Hij is een van de bedenkers van de AEGON
Bestuursbokaal en was bijna tien jaar lid van de werkgroep en jury. In zijn
studententijd was hij wedstrijdroeier en -coach, en zat hij in het bestuur van

A.U.S.R. Orca.

Ana Roell is HR consultant in het Total Rewards-team waar ze zowel
adviesprojecten als outsourcing opdrachten doet. In haar werk wil ze graag
begrijpen wat mensen drijft om dingen te doen. Bij Focus Orange bekijkt ze
vanuit een werkgever- en werknemersperspectief wat mensen beweegt, maar

liever trekt ze deze interesse nog veel breder: dus hoe steekt de roeiwereld in

elkaar? Wat maakt dat sommigen het weten te maken en anderen niet? Hoe ver kun je gaan? Wie

erover in discussie wilt, mag het mij uitleggen!

Jocelyne Stolwijk is HR Consultant in het Total Rewards-team van Focus
Orange waar zij hoofdzakelijk bezig is met adviestrajecten binnen het speel-/
spanningsveld tussen de werkgever en werknemer. Hierin is ze constant bezig
met het beantwoorden van de vragen: “welke boodschap wil je overbrengen,
en hoe doe je dat?” “hoe wordt de boodschap ontvangen en wat wens je

daarin anders te zien?” “hoe pak je dat vervolgens aan?”. Deze vraag is in

iedere organisatie, vereniging, maar ook kleiner in een (sub)team te stellen en is bepalend voor de

uiteindelijke resultaten. Dit spanningsveld zal altijd blijven bestaan en is juist daarom zo interessant.

Ite Haest is sinds September jl als associate consultant aan de slag gegaan bij
Focus Orange. Door haar studie psychologie heeft ze altijd interesse gehad in
het gedrag van mensen, maar ook in dat van groepen. Ze vindt het leuk om na
te denken over het effect van de groepsdynamiek op prestatie. Een team

optimaal laten presteren is nogal een uitdaging, dit ervaart zij zelf

bijvoorbeeld ook binnen het hockey. Hoe haal jij het beste uit je team?
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GROEI - Programma coordinatoren

Martijn van Westerop ondersteunt mensen en organisatie om op een gezonde
manier duurzaam te presteren. Dit doet hij vanuit een diverse achtergrond in het
bedrijfsleven, topsport, onderwijs en ondernemerschap. Zo is hij o.a. executive
coach bij IMD Business School en TIAS NIMBAS, en docent aan de
sportmanagement opleidingen aan Het Johan Cruyff Instituut, de Universiteit van
Lausanne en het I0C. Hij zet mensen letterlijk en figuurlijk in beweging om hun

groei te optimaliseren. Martijn is getrouwd met Geeske, met hun kinderen Mees

en Jip wonen ze in Haarlem.

Stijn Stevens is sinds 2018 werkzaam op het bondsbureau van de KNRB. Hij
werkt daar op de afdeling sportparticipatie en houdt zich o.a. bezig met
sportontwikkelingsprojecten, verenigingen en bestuurders. In zijn werk is hij
altijd op zoek naar verbeteringen, vernieuwingen en nieuwe perspectieven om
topprestaties te kunnen leveren. Hij heeft een achtergrond in de Bestuurskunde
en Sport. In zijn studententijd was hij wedstrijdroeier en coach, en zat hij in het

bestuur van A.A.S.R. Skgll.




